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Empleador Despide Al Empleado Por Causas Disciplinarias Antefalta De Respeto
A Superior Jerárquico

	

				EMPLEADOR DESPIDE AL EMPLEADO POR CAUSAS DISCIPLINARIAS ANTE «FALTA DE RESPETO» A
SUPERIOR JERÁRQUICO Ante su falta de respeto al superior jerárquico, señor ..., el día .../.../.., a la hora 00:00, hecho ocurrido

en ..., interior de nuestra empresa y conforme vuestros antecedentes y sanciones anteriores, nos sentimos agraviados a injuriados, por

lo cual queda despedido por su exclusiva culpa, quedando los haberes a vuestra disposición en QUEDA/N FORMALMENTE

NOTIFICADO/S. ...(lugar, fecha, nombre o razón social de la empresa o sociedad remitente, nombre y apellido del firmante y cargo,

tipo de documento de identidad, número y firma)
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