
Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales 
Export date: Tue Jul 14 8:39:12 2026 / +0000  GMT

Empleador Despide Al Empleado Por Causas Disciplinarias Ante Falta
Injustificada O Sin Aviso

	

				 EMPLEADOR DESPIDE AL EMPLEADO POR CAUSAS DISCIPLINARIAS ANTE FALTA INJUSTIFICADA O SIN
AVISO Atento las reiteradas faltas injustificadas sin aviso, más los malos antecedentes suyos y las severas amonestaciones y

suspensiones que ya debimos imponerle, nos consideramos injuriados por vuestra nueva falta sin aviso ni justificación del día .../.../..

y, ante ello, lo despedimos por su exclusiva culpa, quedando los haberes a su disposición en QUEDA/N FORMALMENTE

NOTIFICADO/S. ...(lugar, fecha, nombre o razón social de la empresa o sociedad remitente, nombre y apellido del firmante y cargo,

tipo de documento de identidad, número y firma) 
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