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Empleador Despide al Empleado por Falta de Trabajo No Imputable a la Empresa

	EMPLEADOR DESPIDE AL EMPLEADO POR FALTA DE TRABAJO NO IMPUTABLE A LA EMPRESA Ante la falta

de trabajo fehacientemente comprobable por ... y, causadas por hechos no imputables a la empresa, lamentamos comunicarle que

PRESCINDIMOS de sus servicios, despidiéndolo a partir de la fecha .../.../.., quedando sus haberes por despido a indemnizaciones a

vuestra disposición. QUEDA/N FORMALMENTE NOTIFICADO/S. ...(lugar, fecha, nombre o razón social de la empresa o

sociedad remitente, nombre y apellido del firmante y cargo, tipo de documento de identidad, número y firma)
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