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Empleador Suspende Al Empleado Por Razones Disciplinarias Ante Reiteración
De Faltas Sin Aviso E Injustificadas

	

				 EMPLEADOR SUSPENDE AL EMPLEADO POR RAZONES DISCIPLINARIAS ANTE REITERACIÓN DE FALTAS
SIN AVISO E INJUSTIFICADAS Atento a vuestras reiteradas faltas sin aviso, ni justificación y, a su nueva falta sin aviso, ni

justificación del día .../.../.., queda suspendido desde el día .../.../.. hasta el día .../.../.. inclusive, advirtiéndosele que de continuar con

vuestra actitud será despedido por su exclusiva culpa. QUEDA/N FORMALMENTE NOTIFICADO/S. ...(lugar, fecha, nombre o

razón social de la empresa o sociedad remitente, nombre y apellido del firmante y cargo, tipo de documento de identidad, número y

firma) 
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