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Tel e%r_ama del Trabajador Colocandose en Situacion de Despido Indirecto por
Mobbing

Telegrama del trabajador colocandose en situacién de despido indirecto por mobbing

Notificoles que me siento gravemente injuriado por su parte colocandome en situacién de despido indirecto el dia?/ ?/ 20..,
invocando entre otras causal es diferencias salariales, no pago de comisiones de convenio, desconocimiento del vinculo laboral con
las codemandadas invocando la existencia de fraude laboral y por ende solicitando la solidaridad del art. 31, LCT; laexistencia de
mobbing hacia mi persona originado por € cambio de sucursales como de la conducta asumida por la supervisora actuante lo que me
derivo en estrés psicol dgico con la consiguiente licencia por enfermedad e incapacidad derivada de todo ello. Todo ello invocado en
el intercambio telegrafico con Uds. del cual se infiere su inaccion ante mis reclamos para que cese dicho estado de cosas.
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