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I(\3/|oé.|r!t_rato de Trabgjo Eventual por Reemplazo de Personal Afectado por Licencia
ica

EnlaCiudad ?7?, alos ?. dias del mes de ?. de 20?, entrelafirma XX SA, CUIT N°® -XXXXXXXXXXX-, domiciliadaen lacalle
XX delaCiudad ?., representada en este acto por el Sr. XXXX, DNI N° XX . XXX. XXX, en su carécter de Presidente del Directorio,
en adelante el ?empleador?, por unaparte, y e Sr. XXX, con DNI N° XX . XXX. XXX, con domicilio real en XXX delaCiudad ?..,
en adelante el ?empleado?, por la otra parte, se conviene en celebrar el presente contrato de trabajo eventual, conforme alos
articulos 99y 100 de laLCT, que se regira por las siguientes clausulas y condiciones:

Primera: el empleador contrata en forma eventual a empleado parareemplazar en sus tareas de empleada administrativa ala Srta.
XX, DNI XX.XXX.XXX, empleada de laempresa, quien se encuentra gozando de una licencia por enfermedad incul pable debido a
accidente de transito que la ha dgjado en estado de coma inducido seguin certificado médico suscripto por laDra. XXX MN XXXX/
MP XXX.

Segunda: Plazo: el presente contrato comienza aregir desdeel dia......... hasta la efectiva reincorporacion dela Srta. XXX asu
puesto de trabajo en laempresa, momento en el cua quedara extinguida de pleno derecho larelacion laboral, sin deberse las partes
ningun tipo de indemnizacion.

Tercera: Tareas: €l empleado se compromete arealizar las siguientes tareas hasta la finalizacion del presente contrato: Atencién
telefonicay personalizada a clientes y proveedores, confeccidn de facturas, recibosy remitosy demas tareas administrativasy de
oficina en general que le encomiende el empleador.

Cuarta: Remuneracion: el empleado percibira una remuneracion bruta mensual de pesos ........ (€ Jm— ) pagaderos en primer dia
habil de cada mes durante lavigencia del presente contrato. El importe seré depositado en la cuenta sueldo del Banco Galicia abierta
anombre del empleado.

Quinta: Jornadalaboral: el empleado desempefiard sus tareas en el horario de Lunes a Viernes de 08:00 a 17:00 hs., con una hora de
almuerzo.

Sexta: Lugar de trabgjo: el empleado desarrollara sus tareas en la Sede de la Empresa sitaen lacalle XXX de la Ciudad ?72.
Séptima: Eventualidad: la eventualidad del presente contrato surge de la necesidad de cubrir en forma extraordinariay transitoria el
puesto de trabajo que ha quedado vacante araiz de lalicencia médica que se ha otorgado ala Sra. Nora Allen, segun certificado
médico laboral expedido por Dra. ........... XX MN XXXX/ MP XXX. Unavez reincorporada la reemplazada en sus tareas y por ende
finalizado el motivo que dalugar a su celebracion, €l contrato de trabajo se considerara extinguido de pleno derecho en |os términos
delosarticulos 73y 74 delaley 24013, sin deberse |as partes ningln tipo de indemnizacién.

Octava: el empleado cumplira las tareas propias de su oficio bajo las érdenes del empleador o de quienes indique, debiendo
respetarlas y cumplirlas con idoneidad y diligencia.

En prueba de conformidad, previalecturay ratificacion, se firman dos jemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.
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