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Modelo de contrato paratrabajador extranjero, quien debe acreditar su habilitacion
migratoria parainiciar larelacion laboral.

Entre......cccveeee (1) T €oN domicCilio N ....covveeeriiirieccei (2) e Cuya actividad principal
BS it (B) o , representado en éste acto POr ........cccoeevverererenienenieneas [ TR
por una parte y denominado en adelante empleadoray .........cccoeevveieneieniennnn () I con domicilio en
........................... (6).cvevevrervnnenn. denacionalidad ........cceeeeeeeieeececeeece . €ON documento de identidad

.................... (7)eeeveeeeeriennennny denominado en adelante el trabajador, convienen la celebracién del presente contrato conforme alas

clausulas siguientes:

PRIMERA: Laempleadora declara que realiza esta contratacién conforme con la Legislacién Laboral Argentina, quedando en
suspenso €l inicio de larelacion laboral hasta el momento en que €l trabajador se encuentre migratoriamente habilitado para
trabajar.
SEGUNDA: El trabgjador se obliga a acreditar fehacientemente su habilitacion migratoria otorgada por autoridad competente alos
efectos deiniciar su relacion laboral.
TERCERA: Sobre la base de o prescripto en la clausulas anteriores la empleadora contrata al trabajador extranjero para

desempefiarse en las siguientestareas .........c.ceeeeveereeeene (3 TSR

CUARTA: El plazo de duracion de contrato serade .........ccovevevevenennen. (<) PP oportunidad en que quedaran
extinguidas |as obligaciones reciprocas de las partes.

QUINTA: Laremuneracion que percibird el trabajador serade .........cooceeeeeerericeenne (20)ceiiie Comprensivade
............................ (A1) e

SEXTA: El trabajador desempefiard su tareaen el horariode .........ccocccvveercenenne, (12)eiieee Comprometiéndose a
desempefiar su funcién con diligencia, colaboracién y fidelidad.

SEPTIMA: Las partes constituyen domicilios especidesen ........... donde se tendran por valida todas

las citaciones, comunicacionesy notificacionesy se someten para el caso de divergencias ala autoridad del Ministerio de Trabajo de
la Capital Federal.

En prueba de conformidad se firman dos gy emplares de un mismo tenor, uno para el trabajador y otro para el empleador en la Ciudad
de .o aloS ..ot diasdel mesde......cccooveneneee dedosmil .....ccoevvriiininnns .

Firmadel empleador Firmadel empleado

ACLARACIONES:

(1) Nombre 0 Razdn Socia de la empresa.

(2) Domicilio del empleador .

(3) Actividades de la empresa.

(4) Nombre del que firmael contrato por la Empresa o Empleador.

(5) Nombre del trabajador.

(6) Domicilio del trabajador.

(7) Pasaporte o Cédula.

(8) Descripcion de latarea arealizar por el contratado.

(9) Tiempo de duracion del contrato.

(10) Sumaa percibir por €l trabajador conforme |o establecido en el CCT querige la actividad.

(11) Otros conceptos a pagar y aportes arealizar.

(12) Inicio y terminacion de lajornada.

IMPORTANTE:

El mismo debera ser suscripto, Unicamente por el empleador, ante escribano publico o funcionario de la DNM exclusivamente.-
Si el contrato esta firmado ante escribano, debera presentar ambos juegos firmados ante escribano y uno legalizado por el Colegio de
Escribanos.
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