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Modelo de Escrito

Modelo de EscritolNICIA DEMANDA COBRO DE INDEMNIZACION POR DESPIDOSefior Juez............. , congtituyendo
domiciliolegal enlacale.............. , aV.S. respetuosamente digo: PERSONERI AQue vengo en nombrey representacion de
.............. condomicilioreal enlacdle...................32, denaciondidad ..............,nacido ..............., de estado civil
...................... , comprobando su identidad mediante...................., conformelo justifico con lafotocopia del poder general que
adjunto acompario, debidamente certificaday bajo juramento de ser fiel asu original vigente.2. OBJET OEn tal carécter, y habiendo
recibido precisas instrucciones de mi poderdante, vengo por el presente ainiciar iniciar Demanda por cobro de indemnizacion por
despido, contra.............. ,condomicilioenlacale.................... , por las consideraciones de hecho y de derecho que a
continuacion se exponen.3. HECHOSY CONTRATO DE TRABAJO..........cccccu.e. 4. ACCION COMUN POR
CERTIFICADO DE TRABAJOLa obligacion incumplida por la patronal de entregar al demandante un certificado de trabajo,
conforme al art. 80 delaL.C.T., y las constancias de sus aportes previsionales y de obra social, lo afectan en cuanto a sus
posibilidades de conseguir nuevos trabajos y gozar de beneficios de obra socia y previsional .Por tal razon, se pide se condene ala
accionada a pago de una sumaresarcitoria de esos perjuicios sufridos hasta tanto se cumpla con la obligacién respectiva,
estiméndose lamismaen estaetapaen el importede ....................... (arts. 505 y 508 del C.C.).También se pide se condene ala
accionada, si no cumple con el mandato judicial unavez dictada sentencia. A entregar dicha documentacion en el término que sele
fije, determinandosel e astreintes suficientes como para compulsarlaa cumplimiento de su obligacion de hacer. (art. 666 del C.C.).5.
LIQUIDACION. ...t e 6. PRUEBA Se ofrecer la siguiente:a) CONFESIONAL Y DE
RECONOCIMIENTO DE DOCUMENTOS: Se adjunta pliego de posiciones bajo sobre cerrado, a cuyo tenor deberala
demandada reconocer la prueba instrumental que sele atribuye.b) INSTRUMENTAL : Se ofrece la siguiente
documentacion:..........ooovevniie e ¢) TESTIMONIAL:Se ofrece la declaracion de las siguientes
1= 1 [0S d) PERICIAL CONTABLE: Se debera designar perito contador de oficio,
para que informe sobre los siguientes puntos:d. Si lademandada lleva sus libros rubricados y al dia, sin deficiencias de orden
contable, enumerando dichos libros o registros, sus respectivas fechas de rubricacién y autoridad que la efectud.d.2. Si la demandada
cumple con los requisitos de laL.C.T., Convenios Colectivos y Estatutos legales, con la determinacion precisa de los datos alli
establecidos en relacion a actor. Con detalle de planillas, registros y otros elementos de contador.d.Fechas de ingreso y de egreso
del actor.d. Retribuciones que le abonaron mes durante el Ultimo afio de larelacién laboral con detalle de remuneracion
basi ca,extraordinarias, premios, feriados nacionales, francos no gozados, sueldos anual es complementarios, vacaciones (gozadas y
no gozadas) y salario familiar.d.5. Horario trabajo, con detalle de la documentacién compul sada para determinarlo.d.6. Determinara
lamejor remuneracion mensual que le correspondio percibir a actor durante €l Ultimo afio de relacién laboral, y la que le hubiese
correspondido percibir en ese periodo. Para determinar la mejor remuneracion mensual, normal y habitual del actor, computara el
sefior perito la depreciacion monetaria que se produjo en ese Ultimo afio, mes por mes actualizado cada suma desde que se devengd y
hasta el momento del despido y sobre esa base liquidara las indemnizaciones legales.d.7. Si lademandada cumple con laL.C.T. en
cuanto a su obligacion de ingresar regularmente los fondos de seguridad social, obras sociales, y sindicales, como obligada directao
como agente de retencion, y con detalle de |os depdsitos practicados.d.8. Dias trabajados durante a Gltimo afio calendario y
determinacion expresay detallada, durante el periodo no prescripta de relacion laboral, de las licencias por enfermedad y de los
francos recibidos en dias |aborales.d.9. Si los salarios abonados a actor |o han sido conforme alas leyes laboralesy convenios
colectivos aplicables durante €l periodo no prescripto de relacion laboral (en caso de existir diferencias en perjuicio del actor, detalle
de las mismas).d. Practicara el periodo liquidacién de todos los rubros reclamados en la demandada, contemplando el caso de que
prosperar lamisma. A tal efecto deberd ajustarse estrictamente a las constancias que surjan de libros de la demandada prescindiendo
de otros elementos, ya seainformes verbales o documentacion no reconocida por la actora o resolucién firme en el expediente.d.1
De existir discrepancias entre las constancias de libros y los hechos narrados en la demanda, practicara una liquidacion especial de
los rubros reclamados, de acuerdo alas pautas que surgen de lademanda.d. Si fuera el caso de que la demandada no llevara sus
libros o registros o los mismos fueran |levados sin observancias de las normas legal es respectivas, el perito practicara liquidacion de
todos | os rubros consignados en la demanda teniendo en cuenta atal efecto los hechos narrados en lamismay las pautas de
liquidacion de las indemnizaciones que surgen de este ofrecimiento de prueba.e) INFORMATIVA: Se debera oficiar a:e. Encotesa,
para que informe sobre el envio, recepcion y texto de los telegramas citados en la demanday ofrrecidos como prueba por la actora, si
los mismos fueren desconocidos por los demandados.e.2. Al Departamento de Publicacionesy Bibliotecas, dependientes de
Ministerio de Trabajo, para que remita ejemplares de los convenios colectivos aplicables alarelacion laboral detalladaen a
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demanday detalle de los suel dos minimos correspondientes segln esos convenios para la categoria del actor en los Ultimos afios de
relacion laboral o desde suingreso si éste fuere posterior.e.A la Direccion de Recaudacion Previsional, correspondiente ala
actividad del actor, si los demandados estén inscriptos como empleadores e ingresa los aportes correspondientes al demandante.f)
RESERVA DE PRUEBA PERICIAL CALIGRAFICA Y ESCOPOMETRICA:Parael hipotético caso de que el demandado
negare la prueba documental y/o firma que se le atribuye, se solicita se haga lugar ala prueba pericia caligréficay escopométrica,
designandose perito en lafirma de estilo, para que previo tomar un cuerpo de escritura suficiente, practique informe sobre la
autenticidad de firmas y documentos atribuidos.g) INTIMACION PARA EXHIBIR LIBROS, REGISTROSHORARIOSY
PLANILLAS:Se pide se intime ala demandada para que dentro del término que sele fije exhibaa Tribunal y ala parte actora,
acompafiandolos a es

tos obrados, los libros, registros contables y de horarios, planillas y demas documentacion necesaria parala pericia contable. La
citacion debera hacerse bagjo el apercibimiento legal previsto enlaL.C.T. en cuanto ala presuncion afavor de lasfirmas del actor, si
no se exhibiere la documentacién respectiva.h) FACULTAD DE DILIGENCIAMIENTO: Se solicita se tenga por autorizados a
(0] B = para efectuar durante toda la tramitacion de éste expediente desglose de documentaciOn tramites
de cédulas, oficios, mandamientosy exhortos.7. DERECHOSe fundaestademandaen ............ccooveviiiiiii i e e, 8.
PIDE SE DECLARE INCONSTITUCIONALIDAD. RESERVA DEL CASO FEDERAL Lasancién delaley 23.928 de
convertibilidad de austral, que pretende imponer laimposibilidad de indexar |os créditos a partir de 1° de abril de 1991, creaun
mecanismo, arbitrario e injusto, en perjuicio del derecho de propiedad e igualdad de actor.En el choque de intereses entre el
patrimonio del acreedor y del deudor, laley contraviendo garantias constitucionales, se define en beneficio del segundo y en
perjuicio del primero. Laindexacion que se no se reconozca a partir del 1° de abril de 1991, beneficiara a valores realesy no
nominales de lamoneda, ala empleadora deudora, si se tienen en cuenta que | os juicios laborales tienen una duracion promedio de
varios afios y que lainflacion seguin la experiencia historica, puede dejar relativizado el crédito aun valor irrisorio.YalaC.S.JN. en
el caso "Valdez ¢/ Citioni", (mayo 3 de 1979, en D.T. 1979-356), declar6 inconstitucional unanorma que por elegir un mecanismo
indexatorio inadecuadamente, agraviadalos arts. 14, 14 bisy 17 de la Constitucion Nacional. En ese fallo, la Corte sostuvo, que no
puede el proceso inflacionario tornar inequitativa la remuneracion y romper con el equilibrio que deben guardar las reciprocas
contraprestaciones en el contrato de trabajo.Por todo ello, remitiéndose a los fundamentosfallo citado, se solicitala declaracion de
inconstitucional de laley 23.928 en cuanto ordena no indexar €l crédito reclamado en autosy se practicala necesariareserva del
caso federal, en los términos del art. 14 delaley 48.9. PETITORIOPor todo o expuesto, se solicita:a) Me tenga por presentado, por
partey por constituido el domicilio legal indicado a mérito del poder que adjunto.b) Corratraslado de demanda a la accionada.c)
Oportunamente haga lugar ala accion entablada, en laformaya pediday con aplicacién de costas ala demandada.Proveer de
conformidad,Serd Justicia.
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