Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Mon May 18 1:51:15 2026 / +0000 GMT

Modelo de Escrito

Estatuto de una Cooperativa Articulo 1: End dia. . ... ded mesde............... de2000, se constituye una
COOPERATIVA quesedenominard. . ............. que se regira por las disposiciones de los presentes estatutos y las
resol uciones dictadas por |as asambleas de accionistas conforme alo establecido en el capitulo respectivo y alas disposiciones
vigentes.Articulo 2: La Cooperativatendra el siguiente objeto ........ccocevvevververeeeenenne. Articulo 3: Quedan excluidos como actos que
pueda efectuar esta cooperativa, |0s que se relacionen con la palitica, lareligion, laraza, la nacionalidad, las cuestiones sindicales,
en formateminante y absoluta.Articulo 4: La cooperativa podra asociarse con otra cooperativa para formar una federacion de
cooperativas o adherirse a una ya existente con condicion de conservar su autonomia e independencia, siempre 'y cuando asi 1o
resuelvala Asamblea de Asociados.Articulo 5: La Cooperativatendra su domicilio social enlacale.............. Articulo 6:
La Cooperativa tendra una duracion ilimitada, con excepcion de las clausulas y condiciones determinadas por laley de cooperativas
para su funcionamiento, siendo en caso de disolucién lo dispuesto en el capitulo respectivo de los presentes estatutos.Articulo 7:
Podréan ser socios de esta cooperativa. . . . .Articulo 8: Son derechosy obligaciones de los asociados |os siguientes:a) Integrar las
cuotas que han suscripto;b) Abonar la cuota de ingreso que sera del monto fijado por laasambleay que se destinara a Fondo de
Educacion Cooperativa.;c) Cumplir con las obligaciones impuestas por estos estatutos y acatar las resoluciones que le impongan los
distintos 6rganos de la Cooperativa, sin perjuicio del derecho que le concede la presente reglamentacion y laley, de poder recurrir
dichas resoluciones;d) Cumplir con los compromisos que contraiga con la cooperativa;e) Hacer uso de los servicios de la
cooperativa conforme alas condiciones y resoluciones que reglamentan su gjercicio ;f) Participar con voz y voto de las asambleas,
pudiendo ser postulante y desempefiar |os cargos administrativos y de fiscalizacion previstos en estos estatutos, siempre que relina
las condiciones exigidas por los mismosgy) Poder solicitar ala Comision Fiscalizadora las informaciones sobre el desenvolvimiento
de la Cooperativa;h) Poder solicitar la convocatoria a una Asamblea Extraordinaria en caso de que se reinan 1os requisitos
establecidos en dicho Capitulo de |os presentes estatutos;i) Poder proponer ala Asamblea de Accionistasy a Consejo de
Administracion las sugerencias e iniciativas que crea conveniente para el buen desempefio del objeto de la cooperativa.Articulo 9:
El Consgjo de Administracion podra excluir alos asociados que incurran en las siguientes faltas consideradas graves :a) Por €l
incumplimiento de las obligaciones contraidas con la Cooperativa;b) Por la falta de integracion de las acciones suscriptas luego de
haber sido fehacientemente notificado. En el caso de que se hallan pagado ya algunas cuotas perdera las ya pagadas, quedando el
importe afavor del Fondo de Reserva de Capital;c) Por lafalta de cumplimiento reiterada de 1a obligaciones Estatutarias o que
emanen de la Asamblea de Accionistas ; .d) Por la Comisién de actos que perjudiquen. o lesionen €l prestigio moral o material de la
Cooperativa.En los casos en que el Consegjo de Administracion resuelva expulsar a asociado incurso en alguna de las situaciones
normadas en este articulo, €l excluido podréa apelar dicha resolucién ante la primera Asamblea Ordinaria que se convoque, debiendo
realizar tal peticion ante el Consegjo de Administracién por escrito y dentro del plazo de. . . .. dias de que selo hayan
otificado de la exclusion. El asociado excluido podra formular su descargo por escrito ala Asambleay ésta podra reintegrarlo
cuando exista como minimo un 10% de |os asociados presentes que. asi |0 pidan. El recurso planteado suspende los derechos del
asociado hasta que éste se resuelva. Articulo 10: El capital socia esilimitado y esta constituido por cuotas sociales indivisibles,
nominativas y transferibles con autorizacion del Consgjo de Administracion a otros asociados pertenecientes ala Cooperativa. Las
cuotas sociales estaran representadas en acciones de una 0 mas cuotas. Las que tienen valor de. . . . . pesos cada una. Las acciones
seran tomadas de un libro talonario y contendra los siguientes requisitos :a) Denominacion, .domicilio, fechay lugar de
constitucién;b) Mencion de la autorizacion parafuncionar y de las demés inscripciones previstas por laley 337;c) Numero y valor
nominal de las cuotas sociales que representa;d) NUmero correlativo de orden y fecha de emision;.e) Firma autégrafa del presidente,
un consgero 'y un miembro de la Comision Fiscalizadora.Articulo 11: Las acciones mencionadas en el parrafo anterior podrén ser
integradas al momento de su suscripcion o en montos y plazos fraccionados conforme fije el Consejo de Administracion. Pudiendo
ser integradas en efectivo o en bienes determinados susceptibles de g ecucion forzada. Estos aportes no dinerarios seran val uados por
acuerdo escrito entre el Consgjo de Administraciény el asociado, debiendo ser aprobado con posterioridad por la Asamblea. - - - - -
Articulo 12: El asociado que no integre las cuotas previstas conforme a acuerdo y condiciones establecidas, conforme lo determina
el articulo anterior, con el Consegjo de Administracion incurre en mora con el solo vencimiento del plazo y debe resarcir los dafios y
perjuicios que. cause con su conducta. Sin perjuicio de lo mencionado la Cooperativa podra declarar caducado |os derechos del
accionista, quedando |os importes ya abonadas a favor de ésta, cuando mediando intimacin fehaciente no menor de 15 dias el
accionado no hubiese integrado los montos establecidos; en caso de que la Cooperativa no opte por laresolucion del contrato podra
exigir previaintimacion el cumplimiento del mismo, dejandose sin validez los plazos que en € se hallan fijado.Articulo 13: Las
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acciones deberan integrarse en un 5% como minimo 'y €l saldo podraintegrarse en un término no mayor de 5 afios.Articulo 14: Las
cuotas sociales no podran transferirse entre el momento que media entre la convocatoria a asambleay larealizacion de la misma;
asimismo para ser vélidalatransferenciay para que produzca sus efectos legales y estatutarios deberé constar en. el Libro Registro
que paratal efecto deberd ser llevado en la sede social.En el mismo constara los titul os respectivos con firma del cedente o
apoderado, del sindico y del presidente de la Cooperativa, de lafechaen que se realizay de una certificacién efectuada por el
tesorero con respecto a estado de integracion de dichas acciones. Articulo 15: Las acciones representantes de |as cuotas sociales
guedaran como mayor garantia de las operaciones que realice el accionista con la Cooperativa. Ninguna liquidacion definitivaa
favor del asociado podra ser practicada sin haberse descontado previamente todas |las deudas que éste tuviera con la Cooperativa.
Articulo 16: Las acciones de la Cooperativa no podran ser poseidas en condominio entre dos personas, las que asi quedaren por
causa de muerte de sus titulares, otorgaran alos herederosun plazode . . . .. meses para unificar su propiedad, durante el transcurso
de dicho periodo los derechos sociales de estas acciones quedan suspendidos, con excepcidn de los de transferencia, liquidacion, voz
y voto y siempre que se unifique su representacion. Trascurrido el plazo sin que se haya producido la unificacién en su propiedad, o
no se probase fehacientemente que no ha podido realizarse, las Autoridades de la Cooperativa procederén a reembolso de las
mismas a su valor nominal .Articulo 17: El reembolso de las acciones se limitara a 5% del capital integrado de acuerdo a udltimo
balance aprobado; atendiéndose, |as solicitudes por €l estricto orden de presentacion. Los pedidos que no pudieran ser cubiertos con
dicho indice, lo seran en los gercicios siguientes por orden de antigliedad. L as cuotas sociales pendientes de reembolso devengaran
Unicamente unatasa de interés del 50% de lafijada por el Banco Central de la RepUblica Argentina paralos depositos en cgjade
ahorro. En caso de variar ésta se aplicara la correspondiente a cada uno de |os periodos.Articulo 18: El consg/o de administracion
sin excluir asociados puede ordenar en cual quier momento la reduccion del capital en proporcién al nimero de sus respectivas
cuotas sociales. Articulo 19: En caso de retiro, exclusion o disolucion, los asociados solo tienen derecho a que se les rembolse el
valor nominal de sus cuotas sociales integradas, deducidas | as pérdidas g

ue proporcional mente les correspondiere soportar Articulo 20: Ademés de los libros que prescribe el articulo 44 del Cadigo de
Comercio se llevaran los siguientes libros :a) Libro Registro de Asociados; .b) Libro de Actas de Asamblea;c) Libro Actas de
Reuniones del Consejo de Administracion ;d) Libro de Auditoria;e) Libro de Actas de la Comision Fiscalizadora Articulo 21: De
las constancias de los libros mencionados en €l articulo anterior, anualmente se confeccionara un inventario general, balance general,
estados de resultados de ingresos y gastosy cuadros anexos. A tal fin el gercicio econdmico cerrarael dia. . . . . delmes.........
...... de cada afio. También anualmente se redactardlaMemoriay los Informes de la Comision Fiscalizadoray del Auditor. De
esta documentacion se sacara copiay se pondraen un lugar visible de la sede socia de esta Cooperativa, de sus sucursalesy se
procedera a remitirle copia de |os mismos a cada uno de los asociados, como asi también ala Autoridad de aplicacion delaley 337y
al érgano local competente. Estaremision y publicacion se harén con una anticipacion de quince dias ala Asamblea General
Ordinaria que latratara Articulo 22: Lamemoriaanual, mencionada en el parrafo, anterior y redactada por €l Consgjo de
Administracion contendra |los siguientes requisitos:a) Descripcion del estado de la Cooperativa con menciédn de las diferentes
secciones en que opera, actividad que ha registrado durante ese afio, cumplimiento de proyectos mencionados en laMemoria del afio
anterior, y los proyectos en curso de gecucion o en gjecucion en €l periodo financiero que comienza;b) Mencion de los gastos e
ingresos cuando no estuvieran discriminados en el de resultados de Ingresos y Gastos o en |os cuadros anexos a mismo;e)
Reverenciaralarelacion econdmico-social de la Cooperativa con Cooperativas de grado superior alas que estuviera asociada, con
mencion del porcentaje de operaciones en cada caso;d) |nformara sobre las sumas invertidas en educacion y capacitacion
cooperativa, con indicacién de lalabor desarrollada o mencion de la Cooperativa de grado superior o institucion especializadaala
cual se remitieron los fondos respectivos paratales fines.Articulo 23: En caso de existir excedentes a repartir, que sin los que
provienen de ladiferenciaentre el costoy el precio del servicio prestado alos asociados, afin de cada g ercicio financiero los
mismos seran distribuidos de la siguiente maneraca) El 5% se destinara alareservalegal;b) El 5% se destinard al fondo de accién
asistencia y laboral o paraestimulo del personal;c) El 5% al fondo de educacion y capacitacion cooperativa, €l que serainvertido
directamente o conforme |o estipule la Asamblea mediante |as cooperativas de grado superior ala que ésta se asocie;d) Una suma
indeterminada para pagar |os intereses que devenguen las cuotas social es, conforme alos estatutos |os cuales no pueden ser superior
al 1% de que cobra el Banco de la Nacién Argentina paralas operaciones de Descuento de Documentos.;€) El resto se distribuira
entre | os asociados en concepto de retomo por . . . .. Articulo 24: No se incluyen dentro de los excedentes a distribuir los
provenientes de la diferenciaentre el costo y los servicios prestados por no asociados, autorizados por laley de Cooperativas los que
se destinaran a una Cuenta Especial de Reserva Articulo 25: Los resultados. econémicos de la actividad desarrollada por la
Cooperativa se determinara por las secciones en que se distribuye €l giro de lamisma, no pudiendo distribuirse los excedentes
hasta:a) Que no se hayan compensado |os quebrantos de las secciones que hayan generado pérdida, con las ganancias provenientes
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de los otros;b) Que no se reconstituyan los niveles anteriores de reservas, si con éstas se compensaron quebrantos de gjercicios
anteriores;c) Que no hayan sido compensadas las pérdidas de la actividad de los afios anteriores.Articulo 26: La Asamblea podra
determinar que el retornoy losintereses sean distribuidos total o parcialmente en cuotas sociales. Articulo 27: Las asambleas de
Asociados serén ORDINARIASy EXTRAORDINARIAS Articulo 28: La Asamblea ORDINARIA. seredlizard unavez por afio
dentro de los cuatro meses alafechadel cierre del gjercicio y en ella se tratarg, entre otros temas que se incluyan dentro del orden
del dialos siguiente :a) Discutir, Aprobar, Rechazar o Modificar €l Balance General, el Inventario General, €l estado de Resultados
de Ingresosy Gastos y cuadros anexos, laMemoriay los informes del Auditor y de la Comisién Fiscalizadora;b) Distribucién de
Excedentes;c) Eleccion de los miembros del Consejo de Administracion y de la comision fiscalizadora, conforme o preceptuado en
la parte pertinente en estos estatutos y si correspondiere;d) Tratar los Recursos de Expulsion de los Asociados.Las Asambleas
EXTRAORDINARIA son todas aquellas que se realicen a pedido del Consejo de Administracion, conforme lo determina estos
Estatutos; o cuando lo solicite la Comision Fiscalizadora al Consegjo de Administracion; o cuando lo soliciten por escrito al Consegjo
de Administracién un nimero de asociadosqueno seamenor d . . . . . %. En caso de que &l Consegjo de Administracion no se
expidiese dentro de los 75 dias de haber sido presentado la solicitud, los requirentes pondrén en conocimiento de esta circunstancia
la Autoridad de Aplicacién.Articulo 29: Las Asambleas Ordinarias 0 Extraordinarias se convocaran con un minimo de 15 dias de
anticipacion, alafecha de su realizacion. La convocatoria debera contener dia, hora, lugar, tipo de Asamblea, €l orden del diaa
tratar y los documentos que se deben acompafiar -especial mente los mencionados en €l Articulo Nro. 21 de estos Estatutos- y sera
remitida al domicilio de cada asociado por carta simple. Asimismo se colocarén anuncios con estos mismos requisitosy € padrén de
asociados en los lugares visibles de |a sede de la cooperativay sus sucursales. Asimismo se ancticiard ala autoridad de Aplicacion
de la convocatoriarealizada.Artiuclo 30: Sera nulatoda decision sobre temas o materias que no fueran incluidos del orden del diay
hayan sido tratados por la Asamblea. - - - - - Articulo 31: Los Asociados de la Cooperativa podran presentar iniciativas o proyectos a
tratar en la Asamblea. esta presentacion se debera efectuar ante el Consejo de Administracioncon. . . .. dias de anticipacion al envio
de las Notificaciones de convocatoria. El Consegjo de Administracion podré rechazarlas o aprobarlas, pero el mismo seraincluido
obligatoriamente dentro del orden del diasi fueraavalado por un minimo. . . .. % delosasociados. - - - - - Articulo 32: El quérum
necesario para seccionar en primera convocatoria sera de la mitad més uno de los asociados, pudiendo seccionar la Asamblea
vélidamente en segunda convocatoria si no se hubiese reunido el nimero establecido, con el numero de asociados presente. - - - -
Articulo 33: Unavez constituidala Asamblea se deberan considerar los temas incluidos en el orden del dia por su orden, pudiendo
alterarse el mismo si asi |o resolviera por mayoria de votos de | os asociados presentes. Sin perjuicio de lo expresado la Asamblea
podra pasar a cuarto intermedio una 0 més veces si fuera necesario dentro de un plazo total de 30 dias, especificandose en. cada
caso, dia, horay lugar de lareanudacion de lamisma.Articulo 34: No podra votarse por poder. Cada asociado tendra solamente un
voto, semprey cuando se halle al dia con laintegracion de las cuotas sociales. Los Consgjeros. miembros del Consgjo de
Administracion, los miembros de la Comision Fiscalizadoray los Auditores, no podran votar en cuestiones rel acionadas con .su
gestion y especialmente en |o que se refiere ala aprobacion del Balance General, Inventario, Estado de Resultados de Ingresos y
Gastos, sus anexos, lamemoriay losinformes de la Comision Fiscalizadoray del Auditor. El presidente del Consgjo, o quien
auspicie de tal, no tendra voto en ninguna cuestion que se trate en la Asamblea. Si la votacion resultare empatada, se tratara
nuevamente el tema entre las dos posturas que han obtenido mas votos y de mantenerse el empate, €l presidente mediante su voto
podra desempatar. - - -Articulo 35: Las Asambleas serén presididas por €l Presidente del Consegjo de Administracion, o quien haga
las veces de tal, conforme el orden del articulo Nro. 48 de estos estatutos. En caso de acefalia de todo €1 Consejo de Administracion
la Asamblea sera dirigida por la Comision Fiscalizadora. Articulo 36: Las resoluciones se adoptarén por simple mayoria de votos
de los asociados presentes, incluyéndose la remocion de los Consgjeros del Consegjo de Administracion, de los miembros de la
Comision Fiscalizadoray el Auditor.

Para los temas que se especifican a continuacidn es necesario otro tipo de mayoria:a) Se necesita el voto de los dos tercios de los
asociados presentes parala fusién, incorporacion o disolucion de la Cooperativa;b) Se necesita el voto de los dos tercios de los
asociados con derecho a voto paramodificar el objeto social y estos estatutos. - - - - - Articulo 37: Lasresoluciones recaidas en las
Asambleay lasintesis de las deliberaciones que las preceda, serén trascriptas en el libro de actas debiendo firmarse las mismas, por
el Presidente, el Secretario General y dos asociados elegidos por la Asamblea. dentro de los quince dias siguientes ala fechade
realizacion de la Asamblea se remitira copia autenticada de la misma ala Autoridad de Aplicacién, como asi también los
documentos aprobados en su caso. |gualmente se procedera a colocar copia de lamisma en lugares visibles de la sede socia y de sus
sucursales. El asociado que asi |0 requiera podra obtener copia del actaa su costa.Articulo 40: Los Consgjeros, los miembros de la
Comision Fiscalizadoray el auditor pueden ser removidos aun cuando dicho temano figure en €l orden del dia, si esen
consecuencia directa de un asunto incluido en ella. Articulo 41: Lasresoluciones de la Asamblea, decretadas conforme alaley, a
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los Estatutos y .alos reglamentos son obligatorias para todos | os asociados, hayan o no estado presentes en la misma, con excepcion
de los socios que hayan hecho lugar a derecho de receso, en caso de cambio de objeto social y conforme con lo prescripto por el
Art.60delaley 3----- Articulo 42: Los socios que hayan hecho uso del derecho de receso de acuerdo alo estipulado en el
articulo anterior, les seré rembol sada sus cuotas sociales dentro de los noventa dias de haber notificado su voluntad de rescindir.
Articulo 43: La Administracion de la Cooperativa estara a cargo de un consejo de Administracion formado por Un Presidente, Un
Vicepresidente, Un Secretario General, Un Tesorero, Cuatro Vocalestitularesy cuatro suplentes.Articulo 44: Para ser consgjero se
requiere:a) Ser Asociado de la Cooperativa;b) No tener deudas vencidas con la Cooperativa;c) Participar activamente de la
Cooperativa.Articulo 45: No pueden ser Consejeros:a) Los fallidos por quiebra culpable o fraudulenta hasta 10 afios después de la
rehabilitacion ;b) Los fallidos por quiebra casual o concursados, hasta 5 afios después de la rehabilitacion;c) Los directoresy
administradores de sociedades cuya conducta se calificare de culpable o fraudulenta, hasta 10 afios después de su rehabilitacion;d)

L os consgjeros de otras Cooperativas de igual grado;e) Los condenados con accesoria de inhabilitacion de gjercer cargos publicos
hasta 10 afios después de cumplida la condena;f) Los condenados por delitos contrala propiedad o por cohecho, libramiento de
cheque sin provision de fondos, delitos contralafe Pablica, hasta 10 afios de haber cumplido la condena ;g) Los condenados por
delitos cometidos en la constitucion, funcionamiento o liquidacion de sociedades 0. asociaciones hasta 10 afios después de cumplida
lacondena;.h) Las personas que perciban sueldo, comisién u honorarios de la Cooperativa con excepcion de lo previsto en e
Estatuto en cuanto alaremuneracién de los Consgjeros.Articulo 46: Los miembros del Consegjo de Administracion, seran elegidos
por la Asambleay durarén en el gjercicio de sus funciones. . . . . gjercicios, en ninglin caso podrd ser superior atres gjercicios
consecutivosArticulo 47: Los cargos de Consgjeros y de los Miembros de la Comisién Fiscalizadora son remunerados, conforme la
retribucion que fije la Asamblea Ordinaria por €l trabajo personal realizado en el cumplimiento de la actividad institucional .Articulo
48: El Consgjo de Administracion tienea

su cargo ladireccion de las operaciones sociales afin de lograr el objeto social dentro de los limites que fijen el presente estatuto, la
ley o las normas del mandato, de aplicacion supletoria. Articulo 49: El Consejo de Administracién podra designar gerentes, a
quienes puede encomendar |as funciones gjecutivas de la administracion, respondiendo éstos ante la Cooperativay |os terceros por €l
desempefio de sus cargos en lamisma extension y forma que |os Consejeros. Esta responsabilidad no excluye la de los propios
consgjeros.Articulo 50: Son deberesy atribuciones del Consejo de Administracion :d) Designar alos gerentesy demas empleados
necesarios, sefiadlar sus deberesy atribuciones; fijar su remuneracion; exigirles las garantias de idoneidad que crea conveniente,
amonestarlos, suspenderlos y despedirlos;e) Determinar y establecer, los servicios de administracion y el presupuesto de gastos
correspondientes;f) Dictar |os reglamentos internos que sean necesarios para el mejor cumplimiento de la Cooperativa, los cuales
serén sometidos a la aprobacion de la Asamblea de Asociados y ala Autoridad de Aplicacion antes de entrar en vigencia, salvo que
serefieran alamera organizacién interna de .las oficinas de la Cooperativa;g) Considerar todo documento que importe obligacién de
pago o contrato que obligue ala Cooperativa, y resolver al respecto;h) Resolver sobre la aceptacion o rechazo, por acto fundado de
las solicitudes de ingreso ala Cooperativa;i) Autorizar o negar latransferencia de cuotas sociales conforme alo dispuesto por el
articulo 1 de estos estatutos;j) Solicitar préstamos alos bancos oficia es, mixtos, privados o a cualquiera otrainstitucion financiera,
disponiendo larealizacion de empréstitos con sujecion alos reglamentos respectivos ;k) Adquirir, enajenar, gravar, locar, gercer
derechos real es sobre bienes muebles e inmuebles y en general celebrar todo acto juridico afin de lograr el cumplimiento del objeto
social, debiendo solicitar autorizacion ala Asamblea de Asociados cuando la transaccion excedadel . . . . . % del capital socid ;I)
Iniciar, sostener y concluir procesos judiciales o administrativos de cualquier naturaleza, incluso querellas criminales, pudiendo
transarlos, comprometerlos en arbitros, novarlos, deducir toda especie de recursos contra la sentencias que recaigan o realizar todos
los actos tendientes ala custodiay salvaguardia de los derechos e intereses de la Cooperativa;m) Delegar en cualquier miembro del
cuerpo e cumplimiento de las disposiciones que, asu juicio, requieran ese procedimiento para su mas rapiday eficaz ejecucion;n)
Otorgar al gerente, otros empleados, o terceros, |0s poderes necesarios parala mejor administracion, siempre que éstos no importen
delegacién de las facultades inherentes al Consejo de Administracion, dichos poderes subsistiran en toda su extensién aun cuando €l
Consegjo haya sido renovado, total o parcialmente, mientras no sean revocados por el cuerpo; .f) Procurar €l beneficio dela
Cooperativa, el apoyo moral o material delos poderes publicos e instituciones que directa o indirectamente puedan propender ala
mas facil realizacion de los objetivos propuestos por |a Cooperativa;0) Convocar alas Asambleas Ordinarias 0 Extraordinarias asu
propia propuesta o ala de la Comision de Fiscalizacion o al pedido del 10% de los asociados; asistir alas mismas, proponer o poner
asu consideracion todo lo necesario u oportuno para el logro del objeto social;p) Redactar la memoria anual que acompafiara al
balance general, inventario, cuadro de recursos de ingresos y gastos de gjercicio social, las que conjuntamente con el informe de la
Comision Fiscalizadoray el informe del auditor debera poner en consideracion de la Asamblea notificada de los mismos con la
antelacion prescriptaen el articulo 31de los presentes Estatutos;q) Resolver todo |o concerniente ala Cooperativa no previsto en los
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Estatutos, salvo agquello que le esté completamente reservado ala Asamblea;r) Podrainterpretar estos estatutos en la parte de
oscura..redaccién o que pudiera dar lugar a error, debiendo poner en consideracién de la primera Asamblea a desarrollarse la
interpretacion ala que se hallegado, la que decidird en definitiva ;s) Excluir alos asociados. que incurran en alguna de las causales
gue determina el articulo 9 del presente estatuto.Articulo 51: El Consejo de Administracién se reunird por lo menos unavez a mes
y cuando lo requiera cualquiera de sus miembros. En este Gltimo caso, la convocatoria se ha

rapor el Presidente parareunirse dentro del sexto diade recibido el pedido. En caso de asi no hacerse podré convocarlo cualquiera
de los consgjeros. Las Notificacidnes se cursaran por carta certificada, telegrama o memorando, con 48 horas de antelacion ala
reunioén. El quérum para poder sesionar validamente sera de la mitad de los consgjeros, en caso de. que un Consgjero faltare mas de
dos veces consecutivas o tres aternadas, en formainjustificada, serainmediatamente excluido de su cargo, el que sera ocupado por
el miembro del Consejo correspondiente, conforme al Art. 48°. Asimismo su actitud sera juzgada por la Asamblea, quien decidiraen
definitiva. Si se produjeralavacanciatotal del Consegjo la Administracién la representacién de la Cooperativa estard a cargo de la
Comision Fiscalizadora, que debera convocar ala Asamblea Extraordinaria de Asociados en un plazo que no podra ser superior a 30
diasy enlacual se nombraran los miembros del Consgjo de Administracion. Durante el plazo mencionado la Comision
Fiscalizadora podrarealizar 1os tramites mas urgentes para la prosecucion de la actividad de la Cooperativa. Articulo 52; Las
deliberacionesy resoluciones, del Consgjo de Administracion serén registradas en el libro de actas que se mencionan como
obligatorio en €l articulo 20 de estos estatutos. En el se asentaran. en actas correlativamente enumeradas todo |0 expuesto y resuelto
en lareunion, debiendo ser firmada cada una por el Presidente y un Consgjero.Articulo 53: El consgjero que en una operacion
determinada tuviera un interés contrario al de la Cooperativa, debera hacerlo saber al Consgjo de Administracion y ala Comision
Fiscalizadora y abstenerse de intervenir en la deliberacion y la votacion. Los consegjeros no podran efectuar operaciones por cuenta
propia o por terceros en competencia con la Cooperativa.Articulo 54: Los consejeros pueden hacer uso de los servicios sociales en
igualdad de condiciones que los demés asociados.Ar ticulo 55: Los consejeros son responsables por sus actos que sean violatorios de
laley, delos estatutos o de los reglamentos que se dicten, sdlo podran liberarse de esa responsabilidad si probasen no haber
participado de lareunidn que adopt6 la resolucion impugnada o la constancia del acta con su voto en contraArticulo 56: El
vicepresidente reemplazara a presidente por cualquier caso de ausencia, teniendo |os derechos y obligaciones mencionadas en el
articulo anterior en caso de que suplante a éste.Articulo 57: El Secretario General tendra las siguientes atribuciones y obligaciones:
.a) Asistir alas reuniones del Consejo de Administraciény alas Asambleas;b) Citar alos Asociados ala Asambleay alos
Consgjeros alas reuniones del Consegjo de Administracion;c) Refrendar 1os documentos social es autorizados por €l presidente;d)
Redactar lamemoriay las actas de las reuniones del Consegjo de Administraciony de las Asambleas;e) Cuidar €l Archivo social;f)
Llevar € Libro Registro de Asociados;g) Firmar las Actas de Asamblea;h) Firmar las cartas y documentos que se redacten con
caracter de comunicacion y que no responsabilicen contractualmente ala Asamblea ;1) Determinar |as tareas del personal y su
asistencia. Articulo 58: Son deberesy atribuciones del tesorero las siguientes :a) Concurrir alas reuniones del Consgjo de
Administracion y las Asambleas ;b) Firmar las acciones conjuntamente con el presidente de la Cooperativa;c) Firmar los
documentos que prescriben los presentes estatutos;d) Custodiar |os valores de la Cooperativa;e) Percibir los val ores que por
cualquier concepto ingresen ala. Cooperativa ;f) Efectuar los pagos autorizados por el Consegjo de Administracion y presentar a éste
estados mensuales de la Tesoreria;g) Denunciar alos asociados morosos a Consegjo de Administracion ; .h) Dar cuentasala
Comision de Fiscalizacion del estado econémico de la Cooperativa, cuando ésa se lo solicite. Articulo Nimero 59: La Comisién
Fiscalizadora estard compuesta por tres miembros titulares y dos suplentes. En la primera seccién de la Comision entre los
miembros, se determina quién de ellos gjerce la Presidencia, siendo los dos restantes vocales de la misma.Articulo 60: No podran
ser miembros de la Comision Fiscalizadora:a) Quienes se encuentren inhabilitados para ser consegjeros;b) Los conyugesy familiares
de los consgjerosy gerentes por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive.Articulo 61: Los miembros de la
Comision Fiscalizadora duran en €l gjercicio de sus mandatos . . . gjercicios, y son nombrados por la Asamblea de Asociados, siendo
reelegibles en su cargo o en cualquier otro 6rgano de la Cooperativa.Articulo 62: Son atribuciones de los miembros de la Comision
Fiscalizadora los siguientes: .a) Fiscalizar la administracion de. la Cooperativa, a cuyo fin examinaralos librosy los documentos
donde se hallen asentados | as operaciones y siempre que lo considere necesario;b) Convocar, previo requerimiento al Consegjo de
Administracion, ala Asamblea Extraordinaria cuando |o juzgue necesario, y ala Asamblea Ordinaria cuando el Consgjo de
Administracion omitiera hacerlo dentro del plazo fijado en los estatutos;c) Verificar periddicamente el estado de cajay la existencia
detitulosy valores de toda especie;d) Asistir con voz alas Reuniones del Consegjo de Administracion;e) Verificar y facilitar €l
derecho de los asociados ;g) Hacer incluir en €l Orden del Diade la Asamblealos puntos que considere procedentes; .h) Vigilar las
operaciones de liquidacion;i) Presentar el informe de los documentos presentados por el Consegjo de Administracion ala Asamblea
Ordinarig;j) Verificar el cumplimiento de estos Estatutos y 1os reglamentos que se dicten. La Comision de Fiscalizacion debe ejercer
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sus funciones de modo que no entorpezcan laregularidad de la administracion.Articulo 63: La Comision Fiscalizadora debe
seccionar con una frecuencia de unavez por mes, o cuando lo requiera alguno de sus miembros. El quérum para seccionar
vélidamente seré de la mitad mas uno de sus integrantes, las resoluciones seran tomadas por simple mayoria de votosy seran
asentadas conjuntamente con las deliberaciones preliminares en el Libro de Actas de la Comision Fiscalizadora. EI miembro que
faltare dos veces consecutivas o tres alternadas a las reuniones de la Comisién, sin que sean justificadas, seréinmediatamente
excluido de su cargo, ocupando .su puesto el suplente correspondiente, su actitud sera Juzgada en la préxima Asamblea. - - - - -
Articulo 64: La Comisién Fiscalizadora responde por el incumplimiento de las obligaciones que impone laley y estos estatutos y
tiene el deber de documentar sus observaciones o requerimientosy, agotadas la gestién interna, informar de los hechos a la autoridad
de aplicacion. La constancia de un informe cubre la responsabilidad de fiscalizacion. Articulo 65: La Cooperativa contard con un
servicio de Auditoria externa a cargo de un Contador PUblico Nacional que sera designado por la Asamblea de Asociados.Articulo
66: El auditor debera confeccionar susinformes en formatrimestral y los mismos se asentaran en €l libro prescripto en €l inciso «c»
del Articulo Nro. 20 de estos estatutos. Articulo 67: En caso de disolucion de la Cooperativa se procedera a su liquidacion, salvo los
casos mencionados en €l articulo 4 del presente. Estatuto. Laliquidacion estara a cargo del Consegjo de Administracion, o si la
Asamblea en que se resuelve laliquidacion asi 1o decidiera, por una Comision Liquidadora, ésta sera vigilada por la Comision
Fiscalizadora. Los liquidadores seran designados por simple Mayoria de votos de |os asociados presentes en la Asamblea.Articulo
68: Los liquidadores estan obligados a confeccionar dentro de los treinta dias de asumido el cargo, un inventario y balance del
patrimonio social, que se. sometera ala Asamblea dentro de los treinta dias subsiguientes.Articulo 69: Los liquidadores deben
informar ala Comision Fiscalizadora, con una frecuencia maxima de tres meses, sobre el estado de laliquidacion. Si laliquidacion
se prolongara, se confeccionaran balances anuales.Articulo 70: Durante laliquidacion, €l Consglo de Administracion cesard en sus
funcionesy solo podrarealizar |os actos tendientes a recabar la documentacion necesaria para rendir cuenta de su gestion, laque se
realizard ante la Asamblea que para el caso se convoque.Articulo 71: Los liquidadores jercen la representacion de la Cooperativa.
Estan facultados para efectuar todos |0s actos necesarios paralarealizacion del activo 'y la cancelacién del pasivo con arreglo de las
instrucciones dadas por la Asamblea que ordend la liquidacion, bajo pena de incurrir en responsabilidad por dafiosy perjuicios
causados. por su incumplimiento. Las operacionesy representaciones que efectlien en nombre de la Cooperativa se deberan realizar
con el nombre de la Cooperativa con el aditamento de «en liquidacién» cuya omisién los hardilimitaday solidariamente
responsables por |os dafios y perjuicios que pudieran ocasionar por su negligencia. Las obligacionesy responsabilidad de los
liquidadores se regiran por las disposiciones establecidas para el Consgjo de Administracion en este estatuto y laley de
Cooperativas, en lo que no estuviera previsto en. este capitulo.Articulo 72: Extinguido el pasivo social, los liquidadores
confeccionaran el balance final, el cual sera sometido ala Asamblea de asociados con informe de la Comision Fiscalizadoray del
auditor. Los asociados disidentes 0 ausentes podran impugnarlo judicialmente dentro de |os sesenta dias contados. desde la
aprobacion por la Asamblea. Se remitird copiadel mismo ala Autoridad de aplicacidn dentro de los treinta dias de su aprobacion.
Articulo 73: Aprobado el balance final, se reembolsard el valor nominal de las cuotas sociales deducida la parte proporciona de los
quebrantos si los hubiere. Articulo 74: El sobrante patrimonial que resultare de laliquidacion se destinard a Instituto Nacional de
Accion Cooperativa para promocion del cooperativismo.. Articulo 75: Los importes no reclamados dentro de |os noventa dias de
finalizada laliquidacion, se depositaran en un banco oficial o cooperativo a disposicién de sustitulares. Trascurrido tres afios sin ser
retirados, se transferiran a Instituto Nacional de Accion Cooperativa para promocion del cooperativismo.Articulo 76: La Asamblea
que apruebe € balance fina resolvera quién o quiénes conservaran los libros y demas documentos sociales. En defecto de acuerdo
entre los asociados, €llo seraresuelto por el Juez competente. - - - - - Articulo 77: En caso de que €l nimero de asociados supere los
cinco mil las Asambleas de Asociados se realizaran conforme lo prescribe el Articulo 50 de laley 337, facultandose al Consgjo de
Administracion arealizar lamodificacion correspondiente a estos estatutos, la que debera ser puesta a estudio de la Autoridad de
aplicacion antes de entrar en vigencia Articulo 78: El presidente del Consegjo de Administracion o la persona que dicho cuerpo
designe a efecto, queda facultado para gestionar la autorizacion parafuncionar y lainscripcion de. este estatuto; aceptando, en su
caso, las modificaciones de forma que la autoridad de aplicacion exigiere o0 aconsgjare.
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