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Modelo de Escrito

435. EX EMPLEADADOMESTICA DECLARA UNILATERALMENTE HABER RECIBIDO SALARIOS,
AGUINALDO YVACACIONESDE SU PATRON ...(remitentey domicilio, destinatario y domicilio) 1-] Yo ... (DNI...), con
actual domicilio real en ..., en mi calidad de ex empleadadoméstica del sefior ..., domiciliado en ..., que cumplia tareas como ...
(acompafiante/cuidadorade ...<anciano; discapacitado; enfermo croénico; geronte; imposibilitado;incapacitado; nifio; ...>; ama de
[laves; asistenta; casera; cocinera;mucama; nifiera; sirvienta; ...), losdias ...(lunes; martes, miércoles;jueves, viernes, sabado,
domingo), en el horario de ... a..., en eldomicilio ... y renunciante al cargo declaro: a) haber recibidode su parte y como empleador la
cantidad de pesos ... ($...), imputadosa los Unicos sal dos adeudados por: indemnizacién por antigiiedad, vacaciones ysueldo anual
complementario proporcionales, correspondientes alos afios ..,.. y .., por mislaborescomo ..., en ..., desde ... y hastadl dia.../.../..; b)
gue no me adeuda suma alguna por sueldos,vacaciones o sueldos anual es complementarios de periodos anteriores; ¢) queme ha
otorgado cuando correspondian |as vacaciones anuales y que las he gozado;d) respecto alos aportes previsionaes ...; €) queno tengo
nada por reclamarle como ami ex empleador. 6- Hago lapresente declaracion a todos | os efectos legal es que correspondan. 7-
Previarelecturalaratifico y firmo. QUEDA FORMALMENTE NOTIFICADO. Dadaen ..., a...(Enero; Febrero; Marzo; Abril;
Mayo; Junio; Julio; Agosto; Septiembre; Octubre;Noviembre; Diciembre) ... del 200...(nombre, apellido, documento deidentidad y
firma de la ex empleada doméstica) <<<435. NOTA: Esta constancia servira solo como principio deprueba de los hechos que
enuncia, pues las leyes laboral es imponen mayoresrequisitos esenciales para la eficacia de recibos y otros actos, también
laregistracion del empleado, el pago de aportes por ambas partes y otras cargasexclusivas para el empleador.>>> |
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