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Modelo de Escrito

CONTRATO LABORAL TIPO Entre el
S (o empresa, firma, etc.), con domicilioen ..................... , Y representada en este acto
POT .ot , en adelante denominada"principal”,y e Sr..........ooo , denacionalidad . . .. .....
....... ,Doc.ldent...................,estadocivil ...............,condomicilioen...................... de
profesion.................... , Se conviene celebrar el presente contrato laboral, regido por las siguientes clausulas y
condiciones.PRIMERA: El principal contrataal Sr................... para desempefiarse en relacién de dependencia parala
firma................... encaidadde................. actividad regida por la Convencion Colectiva de Trabajo
correspondientedel gremio ................. B e
SEGUNDA: Laactividad adesempefiarporel Sr. ................... eslaespecificadaenéd art. ..... de laConvencion
Citada, - - - - - - - - TERCERA: El presente contrato comenzardaregir apartir del dia. . . . .
.defmesde.................. de.yée horariodetrabajodel Sr..................... seextiendedelas. ... .. hastalas . ..
.. horas, delunesaviernes, y desdelas. . . ... hastalas. .. .. horas |os dias sabados, representando entotal de. . . .. .. horas
semanales. - - --------- CUARTA: Elempleado, Sr..............ott. declara bajo juramento que su estado civil esel

mencionado en el encabezamiento del presente contrato, haciéndose totalmente responsable ante la Caja de Subsidios Familiares y
demés organismos competentes de laveracidad de su afirmacion. - - - - === - - - === - - oo oo

QUINTA: El sdlariodel Sr.. ...t serael que especificae art. . . . .. de la respectiva Convencion Colectiva,
segln su categoria. - - - - - - - === - - oo oo oo SEXTA: Las remuneraciones y todos |os beneficios laborales seran
abonados por e principa segun los plazos previstosen los arts. . . . . . . delaL.CT.-----mmmmm e - SEPTIMA:

El empleado se compromete expresamente a cumplir con |os reglamentos internos de la empresa, las normas sobre asistenciay
puntualidad y €l correcto trato hacia superiores y compafieros de tareas. Expresamente se considerara falta grave la divulgacion de
secretos comerciales o industriules o toda violacidn al deber de fidelidad que tiene en relacidn con €l principal. Cualquier infraccion
serdsancionadadeacuerdoalal. C. T.---------------- OCTAVA: Paralos casos no contemplados en forma expresa en €l
presente contrato, se regiran por las disposiciones de las leyes laboral es en vigencia, especialmente la Ley de Contrato de Trabajo, 0
las normas de la Convencion de Trabajo respectiva, cuando éstas sean més faborables al trabajador que las antedichas. - - - - - - - - - -
————————————————————————— NOVENA: Paratodos los efectos legal es, |as tareas se sosmeten alajurisdiccion de los

Tribunalesdel Trabgjode................... , constituyendo domiciliolegal el principalen....................... ye Sr..
................... en.................--Sefirman dos gemplares de un mismo tenor y aun solo efectoen............
........ ,alos......diassdelmesde....................de. - mm i
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