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Modelo de Escrito

	

				CONTRATO DE CONFIDENCIALIDAD Y PRIVACIDAD.En la Ciudad   de Quilmes, Provincia de Buenos Aires, a los .....

días del mes de .................   del año 2005, entre ....................., con domicilio en ..................,   de ................., representada en este

acto por ............ en su   carácter de ..............., en adelante LA EMPRESA, por una parte y por la   otra parte, el señor ............,
documento  .................., domicilio   ............., en adelante EL EMPLEADO (U OTRA EMPRESA A LA CUAL SE PRESTAN  

SERVICIOS O SE VENDE LA MATERIA PRIMA), convienen en celebrar el presente contrato   de confidencialidad y privacidad

sujeto al artículo 85 de la Ley de Contrato   de Trabajo, a la Ley 2766 y a las siguientes claúsulas y

estipulaciones:--------------------------------PRIMERA: DATOS DE LA EMPRESA.   La empresa   desarrolla su actividad en el

domicilio social de la calle ..............................,   bajo la denominación social de .........................., inscripta bajo el   número de

matrícula .......... en (DPPJ IGJ), CUIT Nro. ..............................,   desarrolándose en la actividad de ................................siendo su  

representante legal y presidente el Sr. ........................, DNI...................,   con domicilio en la calle ...................., y su vicepresidente

el Sr. ........................,   DNI..................., con domicilio en la calle ...................., -----------------------------------SEGUNDA: DATOS
DEL EMPLEADO.   (O DATOS DE LA EMPRESA) El Sr. ..........................., DNI.......................................,   CUIL Nro.

......................................, domiciliado en la calle .............................,   se desempeña para LA EMPRESA cumpliendo funciones de

......................................................................,   desde su fecha de ingreso ...................., percibiendo una remuneración   mensual de

pesos ................. ($ ..........), en la categoría ..................,   siendo su horario de trabajo de Lunes a Viernes en el horario de

.....................................   --------------------------------TERCERA: CONFIDENCIALIDAD PACTADA.   EL EMPLEADO se

obliga en forma irrevocable ante LA EMPRESA a no revelar,   divulgar o disfundir, facilitar, transmitir, bajo cualquier forma, a

ninguna   persona física o jurídica, sea esta pública o privada, y a no utilizar para   su propio beneficio o para beneficio de cualquier

otra persona física o jurídica,   pública o privada, toda la información relacionada con el ejercicio de sus funciones,   proceso de

fabricación, comercialización y/o distribución de las ........................   (mercaderia y/o materia prima), como así también las políticas

y/o cualquier   otra información vinculada con sus funciones y/o el giro comercial de LA EMPRESA,   conforme el artículo 3 de la

Ley 2766. EL EMPLEADO asume la obligación de   confidencialidad acordada en la presente cláusula por todo el plazo de la

relación   laboral y por un plazo adicional de 5 años contados a partir de la extinción   del contrato de trabajo.-----------------

CUARTA: INCUMPLIMIENTO.   Se deja constancia que la violación o el incumplimiento de la obligación de   confidencialidad

a cargo de EL EMPLEADO, así como la falsedad de la información   que pudiere brindar a terceros, podrá dejarlo incurso en el

delito de violación   de secreto tipificado en el Artículo 156 del Código Penal de la Nación, siendo   facultad de LA EMPRESA

formular la denuncia del caso y constituirse en parte   querellante. Además de ello, la Facultad de la EMPRESA de requerir el

resarcimiento   económico de los daños ocasionados y/o el perjuicio sufrido conforme el artículo   11 de la Ley

2766.-------------------------QUINTA: COMPENSACIÓN. RESARCIMIENTO.   Queda expresamente aclarado que la

remuneración que EL EMPLEADO percibe de LA   EMPRESA, compensa a las obligaciones de confidencialidad, aclaradas en este 

 documento. De igual forma, queda expresamente convenido que el incumplimiento   total o parcial imputable al EMPLEADO con

relación a las obligaciones de confidencialidad   asumidas por el presente, facultará a LA EMPRESA para disponer la extinción   del

contrato de trabajo con justa causa.---------------SEXTA: DOMICILIOS ESPECIALES. Las partes constituyen por medio del

presente contrato domicilios   especiales en los enunciados precedentemente, donde se tendrán por válidas todas   las Notificaciónes

y comunicaciones que las partes se efectuaran.-----------------------------------------------------------SEPTIMA: JURISDICCIÓN. Las

partes acuerdan que   ante un eventual conflicto se someterán a la jurisdicción de los Tribunales   Ordinarios de la Ciudad de

Quilmes, Provincia de Buenos Aires, renunciando expresamente   a cualquier otro fuero o jurisdicción que les pudiera

corresponder.---------------Se firman   dos (2) ejemplares de un mismo tenor y al sólo efecto a los ........ días del   mes de
................ del año 2005.----------------------------------------------------------------------------
                                                                                    ]]>
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