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Telegrama Laboral. Denuncia Fraude Laboral. Intima Registración. Denuncia
Fecha de Ingreso, Remuneración, Tareas y salarios Adeudados. Bajo
Apercibimiento de Considerarse Despedido

	Ciudad de ________, __ de _______ de ____.

Que como es de su conocimiento he sido obligado a inscribirme maliciosamente y en fraude a la LCT como monotributista pese a

que nos une una relación laboral desde que inicié la residencia en vuestro establecimiento, y pese a mis reiterados reclamos verbales

y reuniones con autoridades, en los que se me prometía proceder a registrar la relación conforme lo establecido en la LCT, lo que no

ha sucedido hasta el día de la fecha, siendo además notificado con fecha __/__/____ que se me daba de baja de mi cargo de _____,

lo cual no solo repercute económicamente en mi situación laboral sino también en las actividades que desarrollo; intimo a Ud. para

que en el plazo de 10 días proceda a registrar la relación laboral conforme lo establece la LCT, bajo los parámetros que se detallan:

Fecha de Ingreso Laboral: __/__/____, Remuneración Mensual Promedio de $____, Categoría Profesional: _____, desarrollando

tareas como _____; que dichas tareas las realizo en vuestro establecimiento de la calle ______ en el horario de _____ a ____ de __ a

__ hs , realizando además _______ desde mi domicilio. Se lo intima en el término de 48 hs proceda abonarme: 1) Diferencias

Salariales, 2) SAC, 3) Pago de Vacaciones adeudadas, 4) Entregue constancia documentada de mis aportes a organismos

provisionales, bajo apercibimiento de considerarme gravemente injuriado y despedido por su culpa (art. 246 LCT).

QUEDA UD. NOTIFICADO.
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