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Trabajador rechaza sanción disciplinaria impuesta por falsa o maliciosa

	

 

ATENTO A LA SANCIÓN DISCIPLINARIA IMPUESTA POR UD. CON FECHA XX/XX/XX PROCEDO A RECHAZAR LA

MISMA SEGUN ESTABLECE EL ART. 66 DE LA LCT POR FALSA, MALICIOSA E IMPROCEDENTE. NEGANDO QUE

(NEGAR HECHO POR HECHO ALEGADO POR EL EMPLEADOR COMO FUNDAMENTO LA SANCIÓN) INTIMO A UD.

EN UN PLAZO DE 48 HS. DEJE LA MISMA SIN EFECTO Y SEA SUPRIMIDA DE MI LEGAJO PERSONAL.-------

TODO ESTO BAJO APERCIBIMIENTO DE CONSIDERARME INJURIADO Y DESPEDIDO POR SU EXCLUSIVA CULPA.

QUEDA UD. DEBIDAMENTE NOTIFICADO.-------------
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